
                    

 

 

 

 

 

PLANIFICAÇÃO ANUAL 

 

Curso Profissional de Nível Secundário: Técnico de Turismo Ambiental e Rural 

Ano: 12.º 

Disciplina: ECONOMIA E GESTÃO TURÍSTICA 

 

 

Objetivos Gerais 

- Tomar conhecimento da evolução da gestão empresarial. 

- Tomar conhecimento das medidas institucionais e legais necessárias para a criação de uma 

empresa. 

- Aplicar o conceito de projeto de investimento turístico. 

- Identificar as diferentes classificações e tipologias de projetos de investimento turístico. 

- Percorrer as diferentes etapas com vista à criação de um projeto de investimento turístico. 

- Aplicar os procedimentos legais e administrativos tendentes à criação de projetos turísticos. 

- Tomar conhecimento dos incentivos de apoio à criação de empresas turísticas. 

- Aplicar a legislação reguladora da atividade turística, designadamente do turismo em espaço 

rural, da animação ambiental, do turismo de natureza, aos empreendimentos hoteleiros e 

agências de viagem. 

- Aplicar a legislação reguladora ao licenciamento de projetos de interesse para o turismo e apoio 

ao licenciamento da atividade turística. 

- Identificar as principais funções da contabilidade. 

- Calcular o valor patrimonial. 

- Distinguir balanço de inventário. 

- Distinguir rendimentos de gastos. 

- Apurar o resultado líquido do exercício. 

- Interpretar os valores apresentados no balanço. 

- Identificar os objetivos da função financeira. 

- Descrever o ciclo financeiro da empresa. 

- Interpretar a informação económica, financeira e patrimonial contida, num balanço e em 

balanços sucessivos. 

- Elaborar um orçamento de tesouraria. 

- Propor soluções financeiras ou alteração do plano de atividades da empresa em função dos 

resultados do orçamento de tesouraria. 

- Calcular o valor de uma quantia de dinheiro diferida no tempo. 

- Interpretar e aplicar os principais aspetos e conceitos da fiscalidade. 

 

 

 

 



                    

 

 

 

 

 

Código 
UFCD / 
Nº 
Módulo 

UFCD / Módulos Nº horas  Tempos 

4317 / 5  Empresa – Ferramentas Clássicas de Gestão 25 34 

4336 / 9   
Instrumentos p/ Criação de Projetos e Empesas 
Turísticas 

50 
67 

4324 / 10 Legislação Turística 25 34 

4318 / 6 Contabilidade - princípios contabilísticos 25 34 

4320 / 8 Gestão e análise financeira 25 34 

4360 / 7 Fiscalidade 25 34 

 Total 175 237 

 

Instrumentos e Critérios de Avaliação 

Domínio Cognitivo/Procedimental 

(capacidades, aptidões, conhecimentos) 
80% 

 
 

Testes sumativos, composições, trabalhos 
realizados com calculadora gráfica, atividades 
/trabalhos de pesquisa individuais ou em 
grupo, fichas de trabalho/formativas, relatórios, 
reflexão escrita, outros: – 80% 
 

Domínio Atitudinal (Socioafetivo) 20% 
Autonomia (5%); Responsabilidade (5 %); 
Empenho/Cooperação e Participação (5 %); 
Sociabilidade (5%) 

Classificação final de cada módulo resulta da ponderação do domínio cognitivo e do 
domínio atitudinal. 

 

  

 


